
 

Informacja w sprawie gromadzenia informacji dotyczących naruszeń przepisów prawa 

 

1. Na podstawie zapisów Ustawy z dnia 14 czerwca 2024r. w sprawie ochrony 

sygnalistów Bank Spółdzielczy w Brzesku udostępnia niezależny wewnętrzny kanał 

przekazywania informacji  uzyskanych w trakcie wykonywania pracy na rzecz Banku 

dotyczących naruszeń przepisów prawa, zwanych dalej naruszeniami. 

2. Możliwe do udokumentowania naruszenia, o których mowa w ust. 1 mogą dotyczyć:  

a) korupcji; 

b) zamówień publicznych; 

c) usług, produktów i rynków finansowych; 

d) przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu; 

e) bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami; 

f) bezpieczeństwa transportu; 

g) ochrony środowiska; 

h) ochrony konsumentów; 

i) ochrony prywatności i danych osobowych; 

j) bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych; 

k) konstytucyjnych wolności i praw człowieka i obywatela – występujące                     

w stosunkach jednostki z organami władzy publicznej.  

3. Sygnalistą jest osoba fizyczna, która zgłasza lub ujawnia publicznie informację                        

o naruszeniu prawa uzyskaną w kontekście związanym z pracą, w tym: 
a) pracownik Banku; 

b) były pracownik Banku; 

c) pracownik tymczasowy; 

d) osoba świadcząca pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym na podstawie 

umowy cywilnoprawnej; 

e) przedsiębiorca, z którym Bank zawarł umowę; 

f) prokurent; 

g) członek Zarządu oraz członek Rady Nadzorczej; 

h) akcjonariusz lub wspólnik; 

i) osoba świadcząca pracę pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy 

lub dostawcy – pracownik podmiotu, z którym Bank zawarł umowę o współpracy; 

j) osoba świadcząca pracę pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy 

lub dostawcy; 

k) stażysta; 

l) wolontariusz; 

m) praktykant. 

n) kandydat do pracy, o ile zgłasza informację o naruszeniu w kontekście związanym z 

pracą przed nawiązaniem stosunku pracy z Bankiem lub innego stosunku prawnego 

stanowiącego podstawę świadczenia pracy.  

Przez Sygnalistę, należy także rozumieć osobę fizyczną w przypadku zgłoszenia lub ujawnienia 

publicznego informacji o naruszeniu prawa uzyskanej w kontekście związanym z pracą przed 

nawiązaniem stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowiącego podstawę świadczenia 

pracy lub usług lub pełnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub pełnienia 

służby w podmiocie prawnym lub już po ich ustaniu; 



4. Sygnaliści mogą zgłaszać naruszenia przepisów prawa jednym z trzech kanałów: 

a) Kanał wewnętrzny – należy przez to rozumieć ustne lub pisemne przekazanie 

Bankowi informacji o naruszeniu przepisów prawa, z zastrzeżeniem, że 

pracownicy Banku mogą zgłaszać kanałem wewnętrznym również informacje 

dotyczące naruszenia regulacji wewnętrznych oraz standardów etycznych; 

b) Kanał zewnętrzny – należy przez to rozumieć ustne lub pisemne przekazanie 

Rzecznikowi Praw Obywatelskich albo organowi publicznemu informacji                    

o naruszeniu prawa. Zasady zgłaszania naruszeń przepisów prawa kanałami 

zewnętrznymi są dostępne na stronach internetowych Rzecznika Praw 

Obywatelskich oraz organów publicznych po wpisaniu w wyszukiwarce 

sekwencji znaków ,,sygnalista”. 

c) Kanał publiczny – podanie do wiadomości uzyskanych w kontekście 

świadczenia pracy informacji o naruszeniach przepisów prawa do wiadomości 

publicznej – z wyłączeniem informacji prawnie chronionych.  

5. Zgłoszenia sygnałów sygnaliści dokonują w formie: 

• jawnej tj.: 

a. zgłoszenie ustne lub pisemne przekazane bezpośrednio Prezesowi Zarządu bądź 

Przewodniczącemu Rady Nadzorczej z wykorzystaniem formularza w siedzibie 

Banku Spółdzielczego w Brzesku, przy ul.  Kościuszki3,  

b. przesłanie informacji o naruszeniu na adres skrzynki do doręczeń 

elektronicznych Banku. 

• anonimowej tj.:   

a. pisemna, tj. przesłanie zgłoszenia w formie papierowej w dwóch kopertach na 

adres Banku. Druga koperta powinna zawierać adnotację: „sygnał – do rąk 

własnych”, adresowanej do Prezesa Banku Spółdzielczego w Brzesku, 

natomiast w przypadku zgłoszenia dotyczącego Członka Zarządu, adresowanej 

do Przewodniczącego Rady Nadzorczej Banku Spółdzielczego w Brzesku, z 

adnotacją ,,sygnał- do rąk własnych”. Spakowanie pisma w dwie koperty jest 

sygnałem rozpoznawczym dla osoby odbierającej korespondencję papierową, 

że pismo podlega rozpatrzeniu w trybie opisanym w niniejszych Zasadach. 

Koperta z adnotacją ,,sygnał-do rąk własnych” jest dostarczana, nie otwierana 

do wskazanego adresata tj. Prezesa Zarządu bądź Przewodniczącego Rady 

Nadzorczej; 

b. przesłanie zgłoszenia w formie papierowej  w dwóch kopertach na adres Banku 

(32-800 Brzesko, ul. Kościuszki 3). Druga koperta powinna zawierać 

adnotację: „sygnał”. Spakowanie pisma w dwie koperty jest sygnałem 

rozpoznawczym dla osoby odbierającej korespondencję papierową, że pismo 

podlega rozpatrzeniu w trybie określonym w Ustawie o ochronie sygnalistów;  

c. zgłoszenie przesłane na adres poczty elektronicznej: etyka@bs-brzesko.pl;. 

6. Zgodnie z zapisami Ustawy o ochronie sygnalistów, w przypadku gdy informacja 

zawarta w zgłoszeniu jest prawdziwa – sygnalista podlega ochronie, co oznacza:  

a) ochronę danych osobowych (tożsamości) sygnalisty, 

b) nie stosowanie działań odwetowych. 

7. Sygnalista jest objęty ochroną od momentu dokonania zgłoszenia.   

 
 

Załączniki:  

Załącznik nr 2: Wzór formularza zgłaszania informacji o naruszeniach przepisów prawa, regulacji 

wewnętrznych lub standardów etycznych.  

Załącznik nr 6: Wzór klauzuli informacyjnej RODO dotyczącej sygnalistów. 
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Załącznik nr 2: 

Wzór formularza zgłaszania informacji o naruszeniach przepisów prawa, regulacji 

wewnętrznych lub standardów etycznych. 

 

Data zgłoszenia: 

 

Charakter zatrudnienia w Banku: 

1. Pracownik, 

2. Inna osoba wykonująca czynności w Banku 

 

Zgłoszenie dotyczy: 

1. Naruszenia przepisów prawa, 

2. Naruszenia regulacji wewnętrznych, 

3. Nie przestrzegania standardów etycznych. 

 

Opis zgłoszenia ze wskazaniem:  

- daty wystąpienia/ zidentyfikowania naruszenia 

- miejsce wystąpienia naruszenia (komórka/ jednostka organizacyjna  Banku, inne)   

- osób mających związek ze sprawą lub ewentualnych świadków, 

- ewentualnych strat i ryzyka, materialnego i niematerialnego, w tym utraty 

reputacji Banku, 

- innych istotnych faktów, mających związek z naruszeniem): 

 

Dane kontaktowe / Adres do kontaktu: 

 

Czy osoba zgłaszająca wyraża zgodę na ujawnienie jej danych osobowych / tożsamości 

 

Podpis sygnalisty w przypadku zgłoszenia jawnego 

 

Podpis osoby przyjmującej zgłoszenie w przypadku zgłoszenia jawnego 

 



Załącznik nr 6: 

 

Wzór klauzuli informacyjnej RODO dotyczącej sygnalistów. 

Obowiązek informacyjny RODO 

 

SZANOWNI PAŃSTWO 

Bank Spółdzielczy w Brzesku informuje Państwa o przetwarzaniu danych osobowych 

stanowiących Państwa własność zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych, zwane dalej „RODO”):  

1. Administrator danych osobowych. 

Bank Spółdzielczy w Brzesku z siedzibą przy ul. Kościuszki 3, 32-800 Brzesko, jest 

Administratorem danych osobowych (zwanym dalej „Administratorem” lub „Bankiem”).  

2. Inspektor Ochrony Danych. 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych z którym można się  skontaktować                   

w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod adresem e-mail: centrala-

bs.brzesko@bankbps.pl, pod numerem telefonu 14 68 62 010 lub pisemnie na adres naszej 

siedziby wskazany w ustępie 1 powyżej.  

3. Cele i podstawy przetwarzania. 

Administrator będzie przetwarzać Państwa dane: 

1) w celu realizacji zadań, wynikających z Ustawy z dnia 14.06.2024r. o ochronie sygnalistów 

(podstawa z art. 6 ust 1 lit. b RODO); 

2) w celach archiwalnych (dowodowych) będących realizacją prawnie uzasadnionego interesu 

zabezpieczenia informacji przez Administratora na wypadek prawnej potrzeby wykazania 

faktów (art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 

3) w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami będących 

realizacją prawnie uzasadnionego interesu Administratora (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f 

RODO); 

4. Prawo do sprzeciwu. 

1) W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania danych osobowych jest przesłanka prawnie 

uzasadnionego interesu administratora, przysługuje Państwu prawo wniesienia sprzeciwu 

wobec przetwarzania danych osobowych. Administrator przestanie przetwarzać Państwa dane 

w tych celach, chyba że Administrator będzie w stanie wykazać, że w stosunku do Państwa 

danych istnieją dla Administratora ważne prawnie uzasadnione podstawy, które są nadrzędne 

wobec Państwa interesów, praw i wolności lub Państwa dane będą niezbędne 

Administratorowi do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. 
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2) Aby wykonać prawo do sprzeciwu, należy skontaktować się z placówką sprzedażową Banku i 

złożyć pisemny wniosek lub wysłać taki wniosek na maila: centrala-bs.brzesko@bankbps.pl . 

5. Okres przechowywania danych.  

Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez Administratora: 

1) dla celów wykonywania  zadań na podstawie Ustawy o ochronie sygnalistów przez okres 

trwania działań następczych – prze okres nie dłuższy niż 3 miesiące od daty zgłoszenia. 

2) dla celów statystycznych i analiz – przez okres  trzech lat od daty zakończenia postępowania 

wyjaśniającego. 

6. Powierzanie przetwarzania danych osobowych. 

Bank może powierzyć przetwarzanie Państwa danych podmiotowi zewnętrznemu, z którym 

Bank podpisał umowę na podstawie Ustawy o ochronie sygnalistów.  

7. Prawa osób, których dane dotyczą. 

1.  Zgodnie z RODO, przysługuje Państwu: 

a) prawo dostępu do treści danych, na podstawie art. 15 „RODO”; 

b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 „RODO”; 

c) prawo do usunięcia danych, na podstawie art. 17 „RODO”; 

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 „RODO”; 

e) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 „RODO”; 

f) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 

„RODO”. 

2.  Przysługuje Państwu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem, jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie wydanej uprzednio zgody na 

przetwarzanie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) „RODO”; 

3. Jeżeli uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych odbywa się  z naruszeniem 

przepisów „RODO”, przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

którym jest Urząd Ochrony Danych Osobowych. 

4.  Podanie przez Państwa danych osobowych jest niezbędne do zawarcia i realizacji umowy                  

z Bankiem oraz realizacji innych czynności bankowych w tym czynności nie wymagających 

zawarcia umowy. Podanie danych ma charakter dobrowolny, jednak konsekwencją 

niepodania tych danych będzie brak możliwości zawarcia i realizacji umowy lub wykonania 

innej czynności bankowej. 

Powyższa informacja realizuje obowiązek prawny i nie wymaga kontaktowania się                         

z Bankiem, ani składania dodatkowych oświadczeń. 


